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ZAMAN GROUP является одной из крупных финансово-
промышленных групп Республики Казахстан. Группа 
обладает уникальной структурой и представлена пред-
приятиями добывающей, металлургической и машино-
строительной отраслями, производственными предпри-
ятиями, организациями финансового сектора, крупным 
племенным крестьянским хозяйством. В состав ZAMAN 
GROUP входят:

1. ТОО «Гамма»;
2. ТОО «ГАММА-Т»;
3. ТОО «А и К»;
4. ТОО «Вершина»;
5.  АО «Алга А» 
      Павлодарский локомотиворемонтный завод;
6. ТОО «ЭЗЭМ» 
      Экибастузский завод электрических машин;
7. ТОО «ЗАМАНINVEST»;
8. ТОО «Директ»;
9. ТОО «ГАММА-АТЫРАУ»;
10. АО «ЗАМАН-БАНК»;
11. ТОО «ЗАМАН-ЛИЗИНГ»;
12. ТОО «МТС ЖАЙМА».

В настоящее время основными направлениями 
деятельности Группы являются:

 добыча и переработка угля, металлургия;
 ремонт и производство комплектующих частей для 

тягового подвижного состава, локомотивного оборудо-
вания;

 ремонт электрических машин промышленного на-
значения широкого диапазона;

 строительно-монтажные работы и производство 
строительных материалов;

 банковские услуги, финансовый лизинг и консуль-
тирование.

Группа доказала способность успешно реализовывать по-
cтавленные цели. За период 2010–2012 гг. реализована 
стратегия поступательного роста и диверсификации, 
ZAMAN  GROUP вышла на новый уровень развития, превра-
тившись в мощного универсального игрока на рынке РК.
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КОНКУРЕНТНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА ZAMAN GROUP, 
ЯВЛЯЮЩИЕСЯ ПЛАТФОРМОЙ ДЛЯ ДАЛЬНЕЙШЕ-
ГО УСПЕШНОГО РАЗВИТИЯ:

Значительный масштаб Группы
Подобный масштаб бизнеса является важным фактором 
конкурентоспособности в сегменте крупных корпора-
тивных клиентов и может служить рычагом для продол-
жения роста.

Диверсифицированность бизнеса 
Диверсифицированный бизнес ZAMAN GROUP дает 
определенные конкурентные преимущества, наличие 
собственного банка и лизинговой компании делает это 
преимущество уникальным.

Устойчивые корпоративные связи
В секторе частного бизнеса ZAMAN GROUP является 
одной из крупнейших финансово-промышленных групп 
своего региона. Многолетнее плодотворное сотрудни-
чество с самыми разными организациями – крупными 
и средними, казахстанскими и зарубежными, в различ-
ных отраслях, позволило заслужить репутацию надеж-
ного делового партнера, завоевать доверие компаний, 
многие из которых стали постоянными поставщиками и 
заказчиками продукции и услуг Группы. 

В настоящее время приоритетом в развитии 
является расширение границ и сфер влияния, 
рост капитализации Группы.
ZAMAN GROUP планирует продолжить стра-
тегию диверсификации, в результате кото-
рой будет продолжено развитие существу-
ющих и созданы новые бизнес-направления. 
Стратегия развития дочерних компаний на 
2013–2020 гг. предполагает построение эффек-
тивных, диверсифицированных и рентабель-
ных бизнес-проектов, достижение и укрепле-
ние компаниями позиций в соответствующих 
сегментах за счет максимального использова-
ния возможностей и преимуществ Группы. 
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ТОО «Гамма» – одна из основных и самых крупных ком-
паний-недропользователей ZAMAN GROUP, является 
многопрофильным современным предприятием, до-
бывающим энергетические каменные, бурые угли и 
выпускающим широкий ассортимент материалов для 
стройиндустрии, продукцию для черной металлургии.
В состав ТОО «Гамма» входят два угольных разреза в 
Майкубенском буроугольном бассейне Павлодарской 
области.

Коллектив компании состоит из высококвалифициро-
ванных руководителей и специалистов, которые ре-
шают важные задачи по повышению эффективности 
производства, улучшению качества выпускаемой про-
дукции и снижению непроизводственных затрат. 

ТОО «Гамма» создано в мае 1995 года. Основными на-
правлениями деятельности предприятия являются до-
быча и реализация бурого и каменного углей, добыча 
и реализация полезных ископаемых, проектно-изыска-
тельные, экспертные, строительно-монтажные работы, 
работы по производству строительных материалов, из-
делий и конструкций.
В 2000 году ТОО «Гамма» приобрело право на разра-
ботку Талдыкольского угольного месторождения, по-
сле заключения Контракта № 577 от 25.11.2000 г. между 
компанией и Министерством энергетики и минераль-
ных ресурсов Республики Казахстан на проведение до-
бычи угля на будущем разрезе Талдыкольский. Рабочий 
проект развития разреза Талдыкольский разработан 

АО  «Центргеосъемка» в 2001 году, который предус-
матривает выход разреза на проектную мощность в 
1,5  млн. тонн угля в год и 3,8 млн. м³ вскрышных работ.
Разрез Сарыкольский открыт ТОО «Гамма» в 2002 году, 
после того, как ТОО «Гамма» и Министерство энергети-
ки и минеральных ресурсов Республики Казахстан за-
ключили Контракт №888 от 15.02.2002г. на проведение 
добычи угля на Сарыкольском угольном месторожде-
нии. Рабочий проект строительства разреза Сарыколь-
ский был составлен ОАО «Карагандагипрошахт и К» 
в 2003 году, который был рассчитан на проведение гор-
ных работ на участках 4 и 5, и предусматривал проект-
ную мощность разреза в 3 млн. тонн угля и 8, 8 млн. м³ 
вскрышных работ.

О КОМПАНИИ

ИСТОРИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ
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ТОО «Гамма» ведет разработку двух месторождений 
бурых углей: Сарыколь и Талдыколь, которые относят-
ся к одному из крупных месторождений Майкубенского 
буроугольного бассейна, располагаясь в его централь-
ной и северо-восточной части. Площадь Сарыкольского 
месторождения насчитывает 63 км², Талдыкольского – 
65 км². Протяженность разреза Сарыкольский с востока 
на запад составляет 17 км, ширина – 4 км. Оба место-
рождения находятся в Баянаульском районе Павлодар-
ской области. 

Специалисты  Государственной Комиссии Республики 
Казахстан по запасам полезных ископаемых оценивают 
разведанные запасы бурых углей на всех участках ме-
сторождений в 1,5 млрд.тонн. Запасы угля на Сарыколь-
ском месторождении утверждены ГКЗ СССР в объеме 
536 млн.тонн, запасы Талдыкольского месторождения 
угля утверждены ПГО «Центрказгеология» в объеме 
574,4 млн.тонн. Проектная мощность разреза Сарыколь-
ский – 3,0 млн.тонн (2012 год), разреза Талдыкольский –
1,5 млн.тонн (2014 год). 

На сегодняшний день разрезы Сарыкольский и Талды-
кольский ТОО «Гамма» полностью укомплектованы 
высококвалифицированными сотрудниками и всеми 
необходимыми службами, функционирующими на пол-
ную мощность. Численность работающих на разрезах со-
ставляет более 300 человек. Имеется необходимый парк 
горнотранспортного оборудования, обеспечивающий 
планируемый объем добычи. Также на базе предприятия 
функционируют горный и автотракторно-бульдозерный 
участки, электрические подстанции и ремонтные базы. 
Внедрена бестранспортная система ведения вскрыш-
ных работ с использованием шагающего экскаватора 

ЭШ-13.70, который используется для образования внут-
реннего отвала, что способствует улучшению экологи-
ческой обстановки в районе ведения горных работ.
На каждом угольном разрезе ТОО «Гамма» введены в экс-
плуатацию весодозировочные пункты, обеспечивающие 
стопроцентное взвешивание отгружаемого потребите-
лям угля в автомашинах и железнодорожных вагонах. 
Построена и действует аттестованная углехимическая 
лаборатория, контролирующая качество выпускаемой 
разрезами угольной продукции. Лаборатория оснащена 
современным оборудованием, реактивами и необходи-
мыми инструментами. 

РАЗРЕЗЫ  САРЫКОЛЬСКИЙ  И  ТАЛДЫКОЛЬСКИЙ 

ПРЕДПРИЯТИЕ СЕГОДНЯ

TOO «Гамма» 
141206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область,
г. Экибастуз, ул. Абая, 95
тел.: 8 /7187/ 322 694, 8 /7187/ 340 386 
Е-mail: gamma390@mail.ru
web: gamma-ekb.kz

Потребителями бурого угля марки Б-3 являются го-
сударственные учреждения образования и здраво-
охранения, промышленные и сельскохозяйственные 
предприятия Республики Казахстан, ТЭЦ, ГРЭС, комму-
нально-бытовые хозяйства. 
Среди российских заказчиков продукции ТОО «Гамма», 
такие компании как: ОАО «Фортум» и ОАО «ИНТЕР 
РАО ЕЭС».
Компания строит свои отношения с клиентами на осно-
ве взаимного доверия и обязательности. За период сво-
ей работы ТОО «Гамма» заслужило репутацию надеж-
ного делового партнера, завоевав доверие клиентов, 
многие из которых стали постоянными заказчиками 
продукции предприятия. 

Выход на проектную мощность разреза Сарыкольский – 
в 2013 году, разреза Талдыкольский – к 2014-му, кроме 
этого, поступательно и успешно развиваются дочерние 
предприятия ТОО «Гамма». 
Руководство компании и в дальнейшем планирует раз-
вивать инфраструктуру месторождений, внедрять ин-
новационные технологии, новые виды производств и 
расширять направления деятельности.

Так, следуя корпоративной стратегии диверсифи-
кации бизнеса ZAMAN GROUP, ТОО «Гамма» рас-
сматривает одним из перспективных направлений 
работы компании – разработку месторождений и 
добычу калиевых и других минеральных солей в За-
падном Казахстане. Для реализации выбранного 
направления, ТОО «Гамма» в 2013 году учредило ком-
панию «ГАММА-АТЫРАУ», задачей которой является 
эффективное развитие деятельности Группы в За-
падном регионе страны. 

ПРОДУКЦИЯ

ПОТРЕБИТЕЛИ ПРОДУКЦИИ

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

Угли разрезов Сарыкольский и Талдыкольский согласно 
ГОСТу 2543-82 – это угли 4-го класса с кодовым номером 
04 12005, маркой Б (бурые) и подгруппой 3 БВ (третий 
бурый витринитовый). Согласно СТ РК ИСО 11760 уголь 
относится к низкому рангу А (высокая категория витри-
нита, средневысокая зольность). 
Бурый уголь, в первую очередь, используется в каче-
стве энергетического топлива.  Также он может быть 
использован как отощающая добавка в шихту спек-
шихся углей при коксовании, для газификации в газо-

генераторах, получения силового газа для двигателей 
внутреннего сгорания, а также для получения жидких 
продуктов в процессе гидрогенизации угля. 

В соответствии с проектами государственных стан-
дартов бурые угли марки Б, добытые на Сарыкольском 
угольном месторождении, могут использоваться для 
бытовых нужд населения, слоевого сжигания, коксо-
вания, пылевидного сжигания, производства кирпича, 
цемента и извести.
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВТОРИЧНОГО СЫРЬЯ И ПРОГРЕССИВНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ – 
ПУТЬ К ПОВЫШЕНИЮ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА И ПРОДУКЦИИ.

11

В выборе технологии и оборудования разработчики 
проекта Завода по брикетированию угля Сарыколь-
ского месторождения ТОО «Гамма» ориентировались 
на передовые зарубежные производства. Специалисты 
компании выезжали в Китай, Турцию для поиска произ-
водителей оборудования и обмена опытом с иностран-
ными компаниями в производстве угольных брикетов.

БРИКЕТИРОВАНИЕ – процесс получения кусков (бри-
кетов) со связующим компонентом и катализатором го-
рения с последующим прессованием смеси в брикеты 
нужного размера и формы. 
Целью структурообразования мелких материалов яв-
ляется не только получение определенного размера 
кусков, но и создание в искусственных структурах комп-
лекса заданных физико-химических свойств. В связи с 
этим существует закономерная причинно-следственная 
связь технологических параметров процессов структу-
рообразования с качественными характеристиками 
подготовленных материалов. 

ЗАВОД ПО БРИКЕТИРОВАНИЮ УГЛЯ

Переработка и утилизация угольной мелочи, оставшей-
ся в процессе добычи важны не только с точки зрения их 
использования как альтернативного источника сырья, 
но и с точки зрения охраны окружающей среды. 
Угледобывающее производство технологически сопро-
вождается образованием значительного количества 
мелочи, достигающей до 30% от добычи угля. Совре-
менные технологии позволяют использовать данные 
отходы в качестве вторичного сырья. Наиболее про-

грессивные компании понимают, что, сегодня целесо-
образнее и дешевле исключить или сократить количе-
ство отходов на местах их образования.
Именно этот факт стал решающим в старте проекта по 
созданию Завода по брикетированию угля Сарыколь-
ского месторождения ТОО «Гамма». Подготовка проекта 
заняла два года. В настоящее время, проект в ходе реа-
лизации – на этапе завершения строительства: строится 
база для хранения угольных брикетов на 7 тыс.тонн.

Создание угольных брикетов – это процесс изготов-
ления брикетов по специальным формам. Первую в 
мире фабрику, на которой делали угольные брикеты, 
в 1859 году во Франции, в г. Реймс основала компания 
«SANUT-CONREUR». В 1860 году был разработан валь-
цовый пресс. Технология изготовления угольных брике-
тов XIX века используется по сей день.

ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА

ТЕХНОЛОГИЯ  ПРОИЗВОДСТВА  УГОЛЬНЫХ  БРИКЕТОВ
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■ переработка и утилизация отходов, использование 
их в виде относительно дешевого сырья для товарного 
производства, повышение качества и конкурентоспо-
собности, а главное, снижение себестоимости готовой 
продукции;  

■ утилизация текущих накоплений отходов от угледо-
бывающих производств – как одно из решений экологи-
ческой проблемы очистки региона, где уже скопились 
огромные техногенные месторождения отходов. 

ПРЕИМУЩЕСТВА  ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ВТОРИЧНОГО  СЫРЬЯ:

Брикеты из мелкофракционных и тонкодисперсных компонентов угольных отходов – рациональный способ 
вторичного использования сырья.

Брикетирование происходит путем комплексной пере-
работки угля методом прессования угольной мелочи 
с добавлением связующих компонентов и катализато-
ров горения. Таким образом, решается сразу несколько 
актуальнейших проблем: оставшаяся угольная мелочь 
утилизируется и перерабатывается в промышленный 
продукт, брикетирование угля позволяет оставшемуся 
сырью не сгорать в отвалах, выделяя серу и углекислый 
газ, а использоваться в новом цикле производства – 
переработке, что положительно сказывается на экологии.
Процесс рождения угольных брикетов предполагает: 
оставшаяся угольная мелочь фракции 0–20 после дро-
бильно-сортировочного комплекса поступает в техно-
логический цикл  – специальный бункер-дозатор. Сле-
дующий этап – барабанная сушка, в результате которой 

повышается теплота сгорания, происходит улучшение 
качественных характеристик угольных брикетов. Следу-
ющее в процессе изготовления брикетов – роторная дро-
билка. После нее угольная мука через элеватор поступает 
в еще один бункер-дозатор.
Через систему шнеков мука поступает в миксера для 
дальнейшего смешивания со связующим веществом. Пос-
ле смешивания угольная масса попадает на вальцовый 
пресс, где под высоким давлением происходит формовка 
в брикеты. Далее следует еще одна стадия сушки, затем – 
обжигания и охлаждения. Следующий этап – бункер-нако-
питель. Здесь происходит процесс «слеживания», и далее – 
идет отгрузка навалом или фасовка угольных брикетов 
в мешки по 25–50 кг.

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ПРОЦЕСС ПРЕИМУЩЕСТВА  ПРОДУКЦИИ  ЗАВОДА 
ПО  БРИКЕТИРОВАНИЮ  УГЛЯ  САРЫКОЛЬСКОГО  МЕСТОРОЖДЕНИЯ:

1. Увеличение теплоотдачи:
● брикет состоит из мелких частиц, таким образом, при 
сгорании он более проницаем, чем монолитные куски 
угля;
● пониженное содержание влаги, обусловленное тер-
мообработкой брикетов. В результате минимизируются 
затраты на парообразование, экономия топлива в дан-
ном случае составляет 5 %;
● маленькие размеры брикета (80х60х40 мм) и масса 
(130–160 гр.) обеспечивают высокую проницаемость 
насыпи слоя, экономия топлива – также 5 %.

2. Экологически чистый продукт. Добавки в брикеты 
способствуют повышению их экологичности (с помо-
щью связывания соединений серы в зольном остатке) 
и улучшению потребительских качеств (цвет, горение, 
запах). Данные факторы позволяют минимизировать 
влияние продуктов горения на здоровье людей.

3. Чистота и экономия площади подсобных помещений. 
Продукция упаковывается в полиэтиленовые мешки по 
25–50 кг, нет необходимости держать насыпную кучу: на 
складе могут храниться тщательно упакованные брике-
ты, занимая при этом в 2 раза меньше площади. 

4. Брикеты имеют достаточную механическую проч-
ность (89,35 %), ограничивающую потери при транс-
портировке и перевалке продукции. Покупатель полу-
чает точный вес (при этом, согласно статистике: потери 
угля, при транспортировке и погрузке, достигают 20 %).

5. Более легкий контроль над процессом горения в 
печи. При сгорании в печи не образуются шлаковые 
отложения, только легко разрушающийся пепел. Таким 
образом, происходит упрощение обслуживания печей и 
каминов, экономия топлива составляет 2,5 %.

6. Использование связующих компонентов и углей 
бурых марок, способствует повышению производи-
тельности брикетов до 6 часов.

7. Экономия в объеме твердого топлива. На один и тот 
же период, расходуется в 1,6 раза меньше брикетов, 
чем каменного угля.

8. Теплопотери с дымовыми газами при сжигании бри-
кетов ниже, примерно на 35-40 %.
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НАЗНАЧЕНИЕ

КАЧЕСТВО  ПРОДУКТА  ЗАВОДА  ПО  БРИКЕТИРО-
ВАНИЮ  УГЛЯ  САРЫКОЛЬСКОГО  МЕСТОРОЖДЕ-
НИЯ  ПОДТВЕРЖДЕНО  РЯДОМ  СЕРТИФИКАТОВ:

Продукция Завода по брикетированию угля предна-
значена для бытовых нужд населения,  слоевого сжи-
гания в стационарных котельных установках, объ-
ектов социального назначения (административных 
зданий, школ, больниц, воинских частей, отапливания 
железнодорожных вагонов и др.).

● Сертификат соответствия ТОО «Гамма» разрез Сары-
кольский, брикет за номером  KZ. 351056. 01. 01. 00250, вы-
данный ОПС ТОО «НИЦ «Уголь» (2013 г.);
● Сертификат качества ТОО «Гамма» разрез Сарыколь-
ский, брикет первой категории, за номером KZ. 3510562. 
01. 01. 00250, выданный ОПС ТОО «НИЦ «Уголь» (2013 г.);
● Сертификат качества ТОО «Гамма» разрез Сарыколь-
ский, брикет высшей категории (2013 г.).

СЕРТИФИКАТЫ КАЧЕСТВА
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ПАРТНЕРЫ  И  ЗАКАЗЧИКИ

У Завода по брикетированию угля Сарыкольского мес-
торождения сложилось тесное и плодотворное сотруд-
ничество с ТОО «СТС-Холдинг Казахстан», ТОО «AZK-
ENERGY», ООО «Прайм» (Алтайский край, Россия) и 
другими компаниями.
Границы интересов предприятия простираются за преде-
лами России и стран СНГ. Наиболее тесное сотрудниче-
ство сложилось с турецкой фирмой «ACAN» – компанией 
с 20-летним опытом производства угольных брикетов. 
Брикетный Завод ТОО «Гамма» – в числе партнеров ком-
пании «ACAN». 
Это сотрудничество во многом определило становление 
процесса и технологии производства угольных брикетов 
предприятия. Специалисты Завода ориентируются и ис-
пользуют багаж знаний и опыт иностранных партнеров.

Завод по брикетированию угля Сарыкольского место-
рождения – это молодое предприятие на пути станов-
ления. Завод набирает обороты и укрепляет свои пози-
ции на казахстанском угольном рынке. Ресурсы, потен-
циал Брикетного Завода масштабны и имеют перспек-
тивы долгосрочного развития. 
Завод по брикетированию угля ТОО «Гамма» произво-
дит новый, для Казахстана, вид твердого топлива и яв-
ляется единственным в стране по производству уголь-
ных брикетов. На сегодняшний день, это уникальный 
проект, не имеющий аналогов в Республике. В России 
налажено производство брикетов при переработке ант-
рацитов и коксующих углей. Поэтому брикетирование 
угля на Сарыкольском месторождении – это большой 
шаг в развитии отечественной угольной промышлен-
ности. 

ТОО «Гамма»
146206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область,
г. Экибастуз, ул. Абая, 95
тел./факс: 8 /7187/ 338197, 339110, 339141
E-mail: gamma390@mail.ru
web: gamma-ekb.kz
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Компания создана в июне 2003 года предприятиями 
ZAMAN GROUP, которые имеют большой опыт работы в 
горнодобывающем и строительном бизнесе: ТОО «Гам-
ма» и ТОО «Вершина».

ТОО «ГАММА-Т» является обслуживающей компанией 
аффилированных организаций-недропользователей, 
добывающих уголь в Экибастузском, Майкубенском 
угольных бассейнах. В компании сконцентрированы 
все коммуникации и сопутствующие производственные 
объекты, принадлежащие группе компаний ZAMAN 
GROUP: железнодорожные, энергообеспечивающие и 
прочие, необходимые для добычи, погрузки-разгрузки, 
перевозки, доставки угля. 

На данном этапе ТОО «ГАММА-Т» завершает Проект 
«Строительство подъездного железнодорожного пути 
ТОО «ГАММА-Т» от станции Ушкулун до угольного раз-
реза Сарыкольский, с электрификацией во второй оче-

реди проекта», внесенный в Карту индустриализации 
области.

Строительство подъездного ж/д пути позволит недро-
пользователям выйти на рабочую мощность (объем), 
будет способствовать выполнению рабочей програм-
мы, увеличению добычи угля в регионе. Строительство 
ЛЭП во второй очереди проекта существенно сократит 
риски простоя действующих производств, снизит из-
держки на энергоносители. Все вышеперечисленное 
позволит регулировать себестоимость продукции, по-
лученная экономия пойдет на дальнейшее развитие и 
модернизацию предприятий, что положительно отра-
зится на экономике и промышленности региона и от-
расли в целом.

Руководство компании и в дальнейшем планирует раз-
вивать инфраструктуру месторождений, расширять 
деятельность, внедряя инновационные технологии.

Следуя корпоративной стратегии ZAMAN GROUP, 
основным стратегическим направлением работы 
ТОО «ГАММА-Т» является эффективная оптимизация:
■ логистических процессов при добыче, обогащении, 
брикетировании угля;
■ расходов на содержание инфраструктуры, позволя-
ющая сократить транспортные издержки, расходы на 
энергоснабжение, обеспечить бесперебойность про-
изводственного процесса, что, соответственно, будет 
способствовать полной и эффективной работе пред-
приятиями-недропользователями Группы.

О КОМПАНИИ

ПЕРСПЕКТИВЫ

TOO «ГАММА-Т» 
141206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область,
г. Экибастуз, ул. Торайгырова, 31 
тел.: 8 /7187/ 755 051, 339 141
Е-mail: gamma390@mail.ru
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Завод комплексных ферросплавов ТОО «А и К» основан 
в 1998 г. в г. Экибастуз. 

Идея организации производства напрямую связана с ре-
шением задачи развития металлургической деятель-
ности предприятия через использование уникальных 
природных возможностей Экибастузского угольного мес-
торождения и оригинальной технологии сплава ферро-
силикоалюминия (ФСА), разработанной казахстанскими 
учеными и специалистами (данная технология запатен-
тована и внедрена в промышленное производство).

В течение пяти лет ZAMAN GROUP инвестировала в разви-
тие уникального производства 4,5 млн. долларов.  Годо-
вая производительность завода составляет – 3 600  тонн, 
которая не покрывает потребностей металлургичес-
ких предприятий: прогнозируемая потребность в уни-
кальном сплаве – только предприятий СНГ – до 200 000 
тонн в год. 

Завод комплексных ферросплавов сегодня – это два 
производственных корпуса, корпусы вспомогательных 
производств, научно-исследовательский комплекс и 
коллектив из 158 квалифицированных специалистов, 
способный решить поставленные перед ним задачи. 

Ученые РГП «Национального Центра Комплексной Пере-
работки Минерального Сырья РК» совместно с ДГП «ХМИ 
им. Ж. Абишева» заинтересовались несметными богат-
ствами, которые сосредоточены в отвалах Экибастузско-
го бассейна. Общеизвестно, что в них находится вся та-
блица Менделеева. Внимание ученых привлекла порода 
в отвалах, зольность которой превышает 57 – 60 %, непри-
годная для сжигания на электростанциях. Проведенные 
исследования дали положительные результаты. 

Разработчики новой технологии провели практические 
опыты на Ермаковском ферросплавном и Челябинском 
электро-металлургическом заводах. Большие объемы 
печей, в которых проводились эксперименты, не дали 
желаемых результатов. Для решения проблемы было 
предложено построить печь мощностью 1,2 Мвт на базе 
экспериментального цеха ТОО «А и К» в Экибастузе, 
с проведением испытаний, которые оказались успеш-
ными. Новая технология была запатентована.   

О КОМПАНИИ

СОЗДАНИЕ ПРЕДПРИЯТИЯ
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В 2007, 2008, 2009 гг. – предприятие удостоено знака 
«Алтын-Сапа», свидетельствующего о высоком уровне 
качества производимой заводом продукции;

2004 год – ТОО «А и К» признано лучшим предприяти-
ем-экспортером Павлодарской области;

2003 год – завершение второй очереди строительства 
завода и запуск промышленной печи, мощностью 1 600 
тонн в год. В этот год было произведено в общей слож-
ности 1,5 тысячи тонн ферросиликоалюминия;

2001 год – технология производства ФСА и сама про-
дукция были удостоены Государственной премии Ре-
спублики Казахстан в области науки и техники;

Декабрь 1999 года – запуск в производство промыш-
ленной печи, мощностью 5,4 МВт и производительно-
стью 1 400 тонн/год;

Декабрь 1998 года – введение в эксплуатацию экс-
периментальной электропечи ферросиликоалюминия 
(ФСА), производительностью 360 тонн в год. 

Ферросиликоалюминий не имеет аналогов в мире. Это –
комплексный сплав, используемый как эффективный 
раскислитель при производстве спокойных и легиро-
ванных сталей, а также как восстановитель для силико-
термического производства, содержащий до 25 % алю-
миния и 55 – 65 % кремния. Эффективность сплава при 
раскислении стали обусловлена повышением сродства 
к кислороду элементов-раскислителей, применяемых 
в комплексе. При этом раскислительная способность 
алюминия и кремния возрастает на порядок, и появ-
ляется возможность значительно повысить качество 
стали по неметаллическим включениям.  Ферросили-
коалюминий полностью превосходит и заменяет тра-

диционные сплавы – ферросилиций и алюминий – при 
производстве рядовых марок стали на металлургиче-
ских комбинатах. Универсальный раскислитель, полу-
ченный казахстанскими учеными, в процессе выплавки 
легированной стали заменяет почти все остальные ин-
гредиенты. Его использование обеспечивает снижение 
расхода кремния и алюминия на 25 и 20 % соответствен-
но (по сравнению с обычной технологией с применени-
ем ферросилиция и вторичного алюминия), более плот-
ную структуру литого металла, сокращение количества 
силикосульфидных неметаллических включений и ви-
димых горячих трещин на слитках, а также снижение 
себестоимости раскисляемой стали на 15 %. 

ИСТОРИЯ, СОБЫТИЯ

ПРОДУКЦИЯ

ТОО «А и К» 
141206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Экибастуз, ул. Абая, д. 95
тел.: 8 /7187/ 339 110, 8 /7187/ 339 141
факс: 8 /7187/ 342 442
Е-mail: info@ferro.kz
www.ferro.kz

Согласно программе расширения действующего произ-
водства: до 25 000 тонн ФСА в год – планируется осу-
ществить монтаж и пуск в эксплуатацию нескольких 
руднотермических печей, мощность каждой из которых 
составит 12 МВт.
Будет также увеличена линейка выпускаемой продук-
ции. Для этого в декабре 2008 года при ТОО «А и К» 
организован научно-исследовательский центр, специ-
ализирующийся на разработке технологий выплавки 
комплексных ферросплавов с содержанием редкозе-
мельных металлов и различных видов лигатур.
К работе НИЦ привлечены ученые из ДГП «ХМИ 
им. Ж. Абишева» (г. Караганда), имеющие опыт в разра-
ботках технологий производства комплексных ферро-
сплавов, в том числе и непосредственные разработчики 
технологии ФСА.

РЫНКИ, ПОТРЕБИТЕЛИ

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

ТОО «А и К» поставляет продукцию казахстанским ме-
таллургическим предприятиям: «ArcelorMittal Темиртау», 
«ЕNRC», «Богатырь Комир», «Ferrum-Ftor», Алматинский 
завод «Кировсталь» и АО «Алюминий Казахстана». Это 
сотрудничество обоюдовыгодно, поскольку их терри-
ториальная близость позволяет значительно сократить 
долю транспортных расходов.  

Также, налажены многолетние деловые связи с рос-
сийскими и украинскими потребителями, такими, как 
«Арселор Миттал Кривой Рог», АО «Орско-Халиловский 
комбинат», АО «Челябинский металлургический комби-
нат», АО «НКМЗ», г. Новокузнецк, АО «Запорожсталь», 
АО «Уральская Сталь»  и другими. 

Задача ТОО «А и К» – расширить географию поставок. 
Завершаются переговоры по заключению контрактов с 
российскими компаниями АО «Петросталь», АО «Омут-
нинский металлургический комбинат», ООО «Западно-
Сибирский металлургический комбинат» и ОА «Ижсталь».

ZAMAN GROUP активно занимается поиском стратегиче-
ских инвесторов для производства ТОО «А и К». Налаже-
ны деловые контакты с китайской компанией «BAOSTILL» 
и группой южно-корейских компаний «POSCO». Обе ком-
пании провели испытания ферросиликоалюминия на сво-
их заводах, которые показали очень хорошие результаты. 
Предприятие ожидает сообщения о продолжении даль-
нейшей совместной деятельности.

О продукции ТОО «А и К» знают практически во всех 
странах СНГ и дальнего зарубежья таких как: Германия, 
Турция, Китай, Южная Корея, Голландия. Ферросиликоа-
люминий сегодня один из передовых продуктов в мире, 
вне всяких сомнений. В настоящее время в мире, ферроси-
лиция  марок 45 и 75 потребляется более миллиона тонн в 
год, с переходом на ферросиликоалюминий этой продук-
ции потребуется в несколько раз меньше – это огромная 
экономия средств.
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ТОО «Вершина» – уверенно занимает позицию одного 
из лидеров строительного рынка Павлодарской обла-
сти и центрального региона Казахстана. Компания соз-
дана в 1997 году с целью развития бизнеса Группы в об-
ласти строительства и производства стройматериалов. 

Сегодня «Вершина» – это современное, перспективное 
и многопрофильное предприятие, объединяющее в 
себе несколько крупных направлений: 

 строительно-монтажные работы;
 строительство объектов жилищного, культурного 

и социально-культурного назначения, промышленных 
объектов; 

 строительство дорог; 
 производство стенового кирпича;
 производство асфальтобетонных смесей и других 

материалов дорожного покрытия; 
 производство строительных материалов, тротуар-

ной плитки, брусчатки;
 производство железобетонных изделий, металло-

конструкций;
 выпуск изделий из пластика для строительства и ре-

монта: окна, двери, витражи;
 капитальный ремонт, отделочные работы и благо-

устройство.

О КОМПАНИИ

Для нормальной организации производства Предпри-
ятие имеет полностью укомплектованный штат высоко-
квалифицированных управленцев, специалистов и ра-
бочих. 

Кадровый состав ТОО «Вершина» насчитывает 556 ра-
ботников, ориентированных на эффективное решение 
производственных задач. Главной задачей инженеров и 
специалистов является активное продвижение качест-
венной продукции компании на рынки строительной 
индустрии, не только Павлодарской области, но и реги-
она в целом.

КАДРЫ
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ТОО «Вершина» – генеральный подрядчик основных 
объектов ZAMAN GROUP. Это позволило Компании на-
копить солидный опыт управления сложными строи-
тельными работами: от комплексных демонтажных 
работ и выдачи технического задания на разработку 
проектной документации до осуществления полного 
цикла работ по договору с заказчиком.  

Генеральная лицензия первой категории за № 15-ГСЛ 
№ 003330 на производство работ в сфере архитектур-
ной, градостроительной и строительной деятельности 
выдана предприятию в 2001 году и перерегистрирована 
в 2013 году, ГУ «Управление Государственного архитек-
турно-строительного контроля Павлодарской области». 

Как региональный застройщик, ТОО «Вершина» при-
нимает активное участие в строительстве жилья по 
государственным программам, объектов социального 

СТРОИТЕЛЬСТВО – ОСНОВНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ

назначения области и родного города. В 2012 Предпри-
ятием построено сразу два объекта: Теннисный корт 
и Горнолыжная база. Помимо этого, ТОО «Вершина» 
четвертый год является подрядчиком по строительству 
дорог (с использованием асфальтобетонной смеси соб-
ственного производства), в рамках государственной 
программы «Дорожная карта 2020».
  
Большое значение Компания придает строительству и 
обеспечению собственным жильем специалистов пред-
приятий ZAMAN GROUP. 

В 2013 году со стороны Акимата Павлодарской области 
поступило предложение создать на базе ТОО «Верши-
на» домостроительный комбинат регионального зна-
чения, что еще раз доказывает позицию предприятия 
как профессионального и эффективного участника 
строительной отрасли. 

ПРОИЗВОДСТВО

ТОО «Вершина» – единственное предприятие в Экибасту-
зе, выпускающее стеновой кирпич, также  первое и един-
ственное специализированное предприятие в городе по 
производству асфальтобетонных смесей, необходимых 
для строительства и ремонта городских улиц и площадей. 

Производство «Вершины» включает:
 производство стенового кирпича;
 производство асфальта, устройство дорожного по-

крытия;
 производство тротуарной плитки, брусчатки;
 выпуск изделий из пластика: окна, двери, витражи 

и металлоконструкций.

Вся продукция прошла испытания и сертифицирована 
Павлодарским филиалом АО «Национальный центр 
экспертизы и сертификации», выпускается на совре-
менном импортном оборудовании.

ТОО «Вершина» обеспечено крупными производствен-
ными базами, несколькими цехами по выпуску брусчат-
ки, тротуарной плитки, цокольного камня, пластиковых 
окон. Оборудование и техническое оснащение Пред-

приятия представлены ведущими зарубежными и рос-
сийскими производителями. 

Потребителями готовой продукции и работ Предпри-
ятия являются представители среднего и крупного биз-
неса, государственные организации, население регио-
на и республики. Поставка по городу осуществляется, 
в основном, самовывозом, на дальние расстояния про-
дукция доставляется ж/д транспортом. 

Повышенный спрос на продукцию и работы ТОО «Вер-
шина» обусловлен индустриальным, экономическим 
развитием города и региона в целом, ростом благо-
состояния граждан. 

Помимо стенового кирпича, большим спросом пользу-
ются: брусчатка, тротуарные плитки, бордюры. Также 
Предприятие специализируется на изготовлении ме-
таллоконструкций любой сложности, таких как фонари, 
лавочки, урны, заграждения и пр. Пластиковые кон-
струкции высокого качества из немецкого сырья про-
изводят и устанавливают, согласно индивидуальным 
пожеланиям заказчиков. 

ПЕРСПЕКТИВЫ 

ТОО «Вершина» является единственным в городе пред-
приятием полного цикла работ по промышленно-граж-
данскому строительству: от проектирования до сдачи 
объектов в эксплуатацию. Собственное производство 
строительных материалов обеспечивает Предприятию 
одно из основных и сильных конкурентных преиму-
ществ. 
Региональное расположение производства и транс-
портные сообщения позволяют Компании, в своем раз-
витии, ориентироваться не только на Павлодарский 
регион, также на такие индустриальные центры, как: 

Астана и Караганда (области) – регионы, где крупное 
строительство идет быстрыми темпами. 
Опыт работы Предприятия и его деловая репутация 
позволяют достигать взаимовыгодных договореннос-
тей с покупателями продукции, работ и услуг. 

Государственная поддержка развития строительной 
индустрии и ЖКХ обуславливает наращивание Пред-
приятием производственных мощностей, строитель-
ство второго завода и приобретение нового оборудова-
ния по производству кирпича. 



2928

В 2013 году, следуя стратегии развития, ТОО «Верши-
на», приступило к реализации Проекта «Строительство 
второго кирпичного завода на базе действующего кир-
пичного производства». 

Размеры и потенциал нового завода, при его полной 
загрузке, позволят выпускать кирпич до 36-42 млн.шт./
год, что составляет более 25% от общего объема кера-
мического кирпича, производимого в Павлодарской об-
ласти. Поставщиком завода «под ключ» является, уже 
ставшая постоянным партнером, – китайская компания 
«Сан Бао». 

Предприятие планирует завершить строительство к 
середине 2014 года и выйти на производственную мощ-
ность по выпуску керамического кирпича в 2014-2015 гг. 

ТОО «Вершина»
141206, Республика Казахстан,
Павлодарская область,
г. Экибастуз, ул. Торайгырова, 31
тел.: 8 /7187/ 362 997, 8 /7187/ 364 661
Е-mail: vershinaekb@mail.ru
www.vershina.kz

ПРОИЗВОДСТВО КИРПИЧА 
ИЗ УГОЛЬНОЙ СЕЛЕКЦИИ
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Павлодарский локомотиворемонтный завод – одно из 
ведущих предприятий Казахстана по ремонту тягового 
подвижного состава. 
Завод включает три цеха основного производства и два 
вспомогательных цеха, общая площадь производствен-
ной территории завода составляет 22535м2 крытых зда-
ний и сооружений.

Завод обеспечен высококвалифицированными инже-
нерно-техническими и рабочими кадрами. Коллектив 
предприятия – это 700 человек, занятых в управлении, 
ремонте, разработке и проектировании технологичес-
ких процессов на предприятии.
В мае 2007 г. заводом успешно пройдена сертификация 
и внедрена система менеджмента качества ISO-9000, не-
мецкой международной компанией «TÜV SÜD Gruppe».

Павлодарский локомотиворемонтный завод – это со-
временное предприятие, осуществляющее ремонт те-
пловозов серии ТЭ10, ТЭМ, по циклам: KР, ТОУ-8, ТО-8, 
ТО-7, ТО-6, ТО-5, ТО-4, ТО-3, тепловозов серии ЧМЭ по 
циклам ТО-3, ТО-6, ТО-5, ТО-4, также изготавливающее 
запасные части и производящее ремонт локомотивного 
оборудования. 
Основное производство составляют пять цехов: 

 цех профилактики;
 цех капитального ремонта;
 цех по ремонту экипажной группы;
 цех по ремонту электрооборудования;
 заготовительный цех.

Основным заказчиком и стратегическим партнером 
завода является АО «Национальная Компания «Казах-
стан Темир Жолы» в лице АО «Локомотив».
Завод производит ремонт тепловозов таких крупных 
промышленных компаний, как: «Алюминий Казахста-
на», «Мангистау Атомпром», «Соколово-Сарбайское 
горно-производственное объединение», «Корпорация 
«Казахмыс», «ТНК «КАЗХРОМ Филиал Аксуский за-
вод ферросплавов», «Евроазиатская Энергетическая 
Корпорация», «Экибастузская ГРЭС-2», «Шубарколько-
мир», «Реммашкомплект», «Богатырь Транс», «Казцинк»,
«Темир-сервис», Жайремский ГОК, Топливно-транс-
портная компания г. Павлодар, ТОО «Восток-Импекс».

О КОМПАНИИ

ПРЕДПРИЯТИЕ  СЕГОДНЯ
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АО «Алга А» имеет прямые долгосрочные договорные 
отношения с предприятиями-изготовителями запасных 
частей и агрегатов локомотивов. Партнерами являют-
ся такие крупнейшие заводы и предприятия стран СНГ, 
как:

 «Пензадизельмаш», г. Пенза;
 Консорциум «УкрБат», г. Луганск;
 «Завод им.Малышева», г. Харьков;
 «Тепловозоремонтный завод», г. Полтава;
 «Курганмашзавод», г. Курган;
 «Уралкабель», г. Екатеринбург;
 «Брянский машиностроительный завод», г. Брянск;
 депо Московкая Зап.Сиб.ЖД и другие.

ПАРТНЕРЫ

АО «АЛГА А»
140000, Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Павлодар, ул. Путейская, 2
тел./факс: 8 /7182/ 372 208, 8 /7182/ 372 274
E-mail: perworks@email.com

В перспективном развитии, АО «Алга А» выделяет ос-
новными следующие направления: освоение заводско-
го ремонта новых типов тепловозов и электровозов; 
осуществление поставок запасных частей собственного 
производства промышленным предприятиям Казахста-
на; производство отверточной сборки маневровых ло-
комотивов; освоение ремонта вагонных колесных пар.

В связи с приходом на казахстанский рынок американ-
ских тепловозов, также в перспективе развития пред-
приятия:

 освоение технического обслуживания тепловозов 
серий 2ТЭ10МК;

 техническое обслуживание ТО-8, ТОУ-8, заводского 
ремонта КР тепловозов серий 2ТЭ10МК;

 модернизация тепловозов, действующих на терри-
тории Республики Казахстан серий ТЭ10 по опыту рос-
сийских заводов;

 освоение и внедрение новейших средств диагности-
ки при ремонте локомотивов и локомотиворемонтного 
оборудования.

Кроме того, в стратегические задачи Павлодарского 
локомотиворемонтного завода входит расширение 
круга заказчиков, освоение новых рынков, увеличение 
производственных мощностей, повышение качества 
предлагаемых услуг за счет внедрения новых техноло-
гий. 

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ
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О КОМПАНИИ

Экибастузский Завод Электрических Машин – пред-
приятие, оснащенное специальным оборудованием, 
позволяющим производить ремонт электрических ма-
шин промышленного назначения в широком диапазоне. 
ЭЗЭМ основан в конце 2005 года и входит в финансово-
промышленную группу ZAMAN GROUP. 

Завод предлагает ремонт электрических машин: тяго-
вых двигателей и генераторов тепловозов, двигателей 
электровозов, высоковольтных электрических машин. 

В настоящее время на предприятии действуют два ос-
новных производственных подразделения:

Электроцех – специализируется на выполнении ремон-
тов электрических машин различных мощностей, клас-
сов и напряжений, ремонт изоляции обмоток электри-
ческих машин разных типов, в том числе: 

 главных генераторов; 
 высоковольтных, тяговых, экскаваторных электро-

двигателей; 
 асинхронных электродвигателей низковольтных 

электродвигателей общетехнического назначения.

Механический участок осуществляет:
 восстановление размеров (до чертёжных) валов, 

якорей, роторов, остовов, щитов  полуавтоматической 
наплавкой в среде углекислого газа;

 сварку коллектора вольфрамовыми электродами;
 механическую (токарную) обработку якорей, рото-

ров, щитов;
 расточку горловин моторно-осевого подшипника тя-

говых электродвигателей; 
 изготовление валов;
 ремонт и сборку механических узлов экскаваторов.

На предприятии действует система менеджмента каче-
ства, сертифицированная в соответствии с требования-
ми ИСО 9001 – 2008 международного стандарта. Систе-
ма управления качеством продукции контролируется 
ОТК предприятия, что обеспечивает наилучшие резуль-
таты на всех этапах производства.
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Прежде чем стать самостоятельным успешным пред-
приятием, ЭЗЕМ был электроцехом – структурным под-
разделением ТОО «Гамма». По мере развития бизнеса 
и необходимости диверсификации, встала задача ос-
воить процесс восстановления электрических машин 
тепловозов. В ZAMAN GROUP уже есть предприятие 
АО «Алга», которое осуществляет ремонт тепловозов, 
но было принято решение о целесообразности пере-
дать ремонт электрических машин в отдельное  специ-
ализированное предприятие – ЭЗЕМ. 

Расширяя возможности, ЭЗЕМ увеличил ассортимент 
услуг. Сегодня на производственных площадях завода 
ремонтируют двигатели и генераторы, не только соб-
ственного экскаваторного парка, но и тяговых, высо-
ковольтных двигателей. Один из последних важных и 
сложных заказов – трехмегаваттные двигатели  ГРЭС-1.

СОЗДАНИЕ ПРЕДПРИЯТИЯ

КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ, 
ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

Коллектив завода составляет 260 человек. Для посто-
янного развития предприятию необходим приток моло-
дых и перспективных специалистов. Руководство ЭЗЭМ 
заинтересовано в формировании кадрового резерва 
из числа студентов-выпускников, проходящих произ-
водственную практику на предприятии и дальнейшем 

профессиональном развитии работников. С этой целью 
были заключены контракты с учебными заведениями, 
которые готовят профильные рабочие кадры. Действу-
ющая на предприятии система подготовки и перепод-
готовки персонала обеспечивает соответствие квали-
фикации.

Заняв определенную нишу в ремонтном секторе Ре-
спублики, ЭЗЕМ вышел на заключение контрактов с не-
сколькими российскими предприятиями. 

Приближаются к завершающему этапу переговоры с 
компанией «Дженерал-электрик», которая намерена 
реализовать амбициозные планы деятельности в Ка-
захстане. Известно, в ближайшие годы парк тепловозов 
АО «НК «КТЖ»  переводится на технику этой всемирно 
известной фирмы. В стратегических планах завода: вой-
ти в список предприятий, которые будут осуществлять 
ее сервисное обслуживание.

Несмотря на то, что активная фаза деятельности заво-
да совпала с предкризисными годами, кризис сыграл 
положительную роль для ЭЗЕМ. Предприятие оптими-
зировало производственные и непроизводственные 
затраты и, сегодня, с уверенностью смотрит в будущее, 
продолжает движение вперед.

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

ТОО «Экибастузский Завод Электрических Машин»
141206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Экибастуз, пр. Д. А. Кунаева, 17
тел.: 8 /7187/ 755 090, 8 /7187/ 755 088
факс: 8 /7187/ 755 052
E-mail: ezem@mail.ru
www.ezem.kz
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Реализуя стратегические планы, руководством ZAMAN 
GROUP было принято решение о разработке месторож-
дения коксующих углей Кызылтау, с этой целью была 
создана компания TOO «3AMAHINVEST».  
TOO «3AMAHINVEST» является партнером АО «НК 
«СГОС «Павлодар» по разработке месторождения Кы-
зылтау в Павлодарской области (право недропользо-

вания на разведку угля, протокол прямых переговоров 
между Министерством индустрии и новых технологий 
Республики Казахстан и АО «НК «СПК «Павлодар» 
от 25.07.2012 года). 
3AMAHINVEST – молодая компания, которая находится 
на пути становления и продолжает развивать свою 
деятельность.

О КОМПАНИИ

Месторождение Кызылтау находится в Баянаульском 
районе Павлодарской области, в 180 км к юго-западу от 
города Павлодара и в 150 км к югу от железной дороги 
Астана-Павлодар.
Месторождение Кызылтау известно с середины прош-
лого столетия и в разное время разрабатывалось не-
большими карьерами.

Период эксплуатации месторождения Кызылтау соста-
вит 45 лет. Проектная мощность угольного разреза – 
3  млн.тонн угля в год.
Планируется создание новых рабочих мест: в период 
строительства разреза – 150 человек, в период эксплуа-
тации – 500 человек.

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
О МЕСТОРОЖДЕНИИ  КЫЗЫЛТАУ

ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОЕКТА ПО ДОБЫЧЕ 
УГЛЯ И ПРОИЗВОДСТВУ КОКСА 
НА МЕСТОРОЖДЕНИИ КЫЗЫЛТАУ
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Основными потребителями кокса являются горно-ме-
таллургические предприятия.
В Республике Казахстан существующее производство 
кокса не удовлетворяет необходимые потребности, по-
этому кокс импортируется из Российской Федерации и 
Китайской Народной Республики. Реализация Проекта 
по добыче угля и производству кокса на месторождении 
Кызылтау значительно сократит импорт и, тем са-
мым, удовлетворит объем потребления кокса.
На совещании Министра индустрии и новых технологий 
А. Исекешева была разработана и принята Программа 
по развитию угольной промышленности Республики 
Казахстан до 2015 года с перспективой до 2020 года (от 
27  апреля 2010 года № 11-5/005-1758, 05-81). Программа 
направлена на обеспечение потребностей в угольной 
продукции энергопроизводящих предприятий, метал-
лургического и промышленного производства.
Все балансовые запасы коксующихся углей находятся на 
территории Карагандинской области. Западные и юж-
ные районы Республики испытывают острый дефицит 
угольного топлива. Потенциальными поставщиками 
коксующегося угля являются шахты Угольного департа-
мента АО «АрселорМитталТемиртау» и АПУП «Гефест» в 
Карагандинском бассейне. Но необходимо техническое 
перевооружение шахт Карагандинского бассейна, тре-

бующее больших инвестиций, что значительно отразит-
ся на цене коксующихся углей.
Уникальность месторождения Кызылтау заключается 
в том, что добыча угля будет производиться открытым 
способом, что значительно снижает его себестоимость.
В случае принятия решения о строительстве нового за-
вода с производственной мощностью 4,0 млн.тонн стали 
в год, уже в 2019 году будет ощущаться дефицит углей 
для коксования в объеме 8–10 млн.тонн в год, так как 
производственные мощности действующих шахт не смо-
гут обеспечить требуемый объем добычи угля. На рынке 
начинает остро ощущаться недостаток этой продукции. 
Возрастает потребность в полукоксе со стороны метал-
лургических предприятий внутри страны, Российской 
Федерации и, в настоящее время, отечественные коксо-
производители не обеспечивают в полной мере заявки 
металлургических заводов. Д.э.н., профессор, академик 
национальной Академии наук Республики Казахстан 
Рахман Алшанов, опубликовавший в сентябре-ноябре 
2011 года большой аналитический цикл статей в газете 
«Казахстанская Правда» пришел к выводу, что теперь, 
крупными потребителями кокса будут не только метал-
лургические предприятия Казахстана и России, но и ме-
таллургические заводы КНР, занимающие первое место 
в мире по выплавке черных и цветных металлов.

КРАТКИЙ ОБЗОР ПОТРЕБЛЕНИЯ КОКСА 
НА РЫНКЕ СБЫТА ПРИРОДООХРАННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Экологическая ситуация в Казахстане требует консоли-
дации и усилий всего общества в реализации природо-
охранных мероприятий. Промышленными предприяти-
ями республики в водные источники осуществляется 
сброс недостаточно очищенных сточных вод. Кроме 
того, водные ресурсы Казахстана загрязняются быто-
выми и сельскохозяйственными отходами. В настоящее 
время идет ужесточение требований к нормам сбросов, 
выбросов производства и хозяйственной деятельности.
В перспективе, успешно освоив производство и реали-
зацию кокса, можно приступить к производству активи-
рованного угля – сорбента на каменноугольной основе 
для природоохранных технологий и промышленного 
использования, хорошо зарекомендовавшего себя в 
самых разных технологических процессах, и диапазон 
применения которого весьма широк: 

 городские водоканализационные системы – филь-
трация питьевой воды, очистка канализационных сто-
ков от органических соединений, нефтяных примесей;

 черная, цветная металлургия – адсорбция золота 
и других драгоценных металлов при флотации руд, 
очистка сточных вод;

 нефтегазовая и химическая промышленность – 
очистка сточных вод от органических соединений и тя-
желых металлов, ликвидация разливов нефти и нефте-
продуктов;

 электроэнергетика – водоподготовка и  очистка обо-
ротных промышленных вод, очистка сточных вод;

 экология – снижение загрязнения водоемов, почвы 
и воздуха от примесей нефти и нефтепродуктов, орга-
нических соединений, тяжелых металлов, пестицидов, 
диоксидов, окислов металлов и кислот.

TOO «ЗAMAHINVEST»
141206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Экибастуз, ул. Шешембекова, д. 7 – 52 
тел.: 8 /7187/ 322 694, 8 /7187/ 340 386 
Е-mail: gamma390@mail.ru

Рост потребности в коксе может вызвать и соответ-
ствующий рост цен. Производство кокса становится 
экономически выгодным для финансовых вложений.
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ТОО «Директ» является предприятием-недропользо-
вателем в составе финансово-промышленной группы 
ZAMAN GROUP. Основным проектом ТОО «Директ», 
на данный момент, является разработка месторожде-
ния Жамантуз.

В Республике Казахстан Жамантуз является единствен-
ным месторождением с маркой угля Т. Угли этой марки 
в основном применяются в металлургии, также в про-
изводстве электродов, химико-технологическом про-
изводстве. Кроме того, в этой же зоне при проведении 
разведки на глубине 75 м. обнаружен выход золота про-
мышленного значения.

На сегодняшний день существует большая потреб-
ность угля марки Т. В условиях резкого повышения цен 
на мазут, в результате перехода на угольное топливо 
интерес к углям месторождения Жамантуз проявляет  
ОАО «РУСАЛ Ачинский глиноземный комбинат» – вто-
рое крупнейшее в России предприятие по производ-
ству глинозема, расположенное в Красноярском крае. 

О КОМПАНИИ

УНИКАЛЬНОСТЬ И ПЕРСПЕКТИВЫ 
МЕСТОРОЖДЕНИЯ ЖАМАНТУЗ
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Месторождение Жамантуз расположено в Майском 
районе Павлодарской области, в 150км к югу от горо-
да Павлодара и в 60км к юго-западу от райцентра пос.
Коктобе, на южном берегу озера Жамантуз. В 60 км к се-
веро-западу от месторождения расположены угольные 
разрезы Шоптыколь, Сарыколь и Талдыколь Майкубен-
ского буроугольного бассейна. С Железнодорожной ма-
гистралью месторождение связано станцией в район-
ном центре поселка Коктобе.
Абсолютные отметки поверхности на участке работ 
188,6 – 194,1м. Рядом с участком расположено солёное 
озеро Жамантуз. 

5 марта 2009 года был заключен контракт №3081 между 
Министерством энергетики и минеральных ресурсов 
Республики Казахстан и ТОО «Директ» на проведение 
разведки и добычи угля на месторождении Жамантуз 
в Павлодарской области.
13 апреля 2009 года заключен договор №13-04-09 на 
производство геологоразведочных работ по разведке 
угля месторождения Жамантуз между ТОО «Директ» 
и ТОО «Центргеолсъемка».
ТОО «Центргеолсъемка» подготовлен «Отчет по пред-
варительной геолого-экономической оценке месторож-
дения Жамантуз с подсчетом запасов угля по состоянию 
на 01.01.2010 г.». Была проведена апробация запасов 
угля площади первоочередной (опытной) добычи мес-
торождения Жамантуз для условий открытой отработ-
ки в объеме 681 тыс.тонн угольной массы и 780 тыс.тонн 
горной массы (Протокол №1221 от 24.06.2010 г. заседа-
ния ЦКТО ГКЗ РК).
По состоянию на 01.01.2010 года запасы угля место-
рождения Жамантуз были учтены государственным 
балансом (Протокол №957-10-А от 24.08.2010 г. ГКЗ РК) 
в следующих количествах:

О МЕСТОРОЖДЕНИИ ЖАМАНТУЗ

ПРОЕКТ – МЕСТОРОЖДЕНИЕ ЖАМАНТУЗ

ТОО «Директ»
141206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область,
г. Экибастуз, ул.Абая, 95
тел.: 8 /7187/ 322 694, 8 /7187/ 340 386 
Е-mail: gamma390@mail.ru

Проектным институтом ТОО «Карагандагипрошахт и К» 
(г. Караганда) разработан проект «Опытная добыча угля 
и поисково-оценочные работы на месторождении Жа-
мантуз», согласован Центральной комиссией по развед-
ке и разработке полезных ископаемых (Протокол №16.6 
от 07.08.2012 г.) и утвержден Комитетом геологии и не-
дропользования (№17-06/9228-КГН от 29.08.2012 г.).

TOO «Директ» продолжает уверенно идти к реали-
зации проекта месторождения Жамантуз и разви-
вать деятельность недропользователя. 

Категория запасов ............................................... с2
Марка, группа угля ГОСТ 25543-88 .....................2Т
Балансовые запасы, тыс.т:
Угольная масса .................................................. 597
Горная масса ...................................................... 685
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Акционерное общество «ЗАМАН-БАНК» является реги-
ональным банком, который активно содействует эконо-
мическому развитию, как Павлодарской области, так и 
других регионов Республики Казахстан. 

ЗАМАН-БАНК предоставляет широкий спектр банковс-
ких услуг и осуществляет операции на основании ли-
цензии, выданной Агентством Республики Казахстан по 
регулированию и надзору финансового рынка и финан-
совых организаций на проведение банковских и иных 
операций, осуществляемых банками, в национальной 
и иностранной валюте №11 от 6 октября 2006 года. 

Банк является членом Ассоциации Финансистов Казах-
стана, участником системы обязательного коллектив-
ного гарантирования (страхования) вкладов (депози-
тов) физических лиц Республики Казахстан, партнером 
АО «Фонд развития предпринимательства «Даму» в 
рамках реализации программы «Дорожная карта биз-
неса 2020». 

ЗАМАН-БАНК ориентирован на работу с юридическими 
лицами, индивидуальными предпринимателями и име-
ет большой опыт работы по обслуживанию предпри-
ятий крупного, среднего, малого бизнеса. Основными 
клиентами Банка являются предприятия, осуществля-
ющие свою деятельность в угольной и энергетических 
отраслях, также в горнорудной промышленности, стро-
ительстве и транспортной сфере. 

Основными источниками кредитных ресурсов являются 
собственные средства Банка. Собственный капитал на 
01.10.2013 года составил 11 096 985 тыс. тенге.

В Мае 2013 года в жизни Банка произошло знамена-
тельное событие, предопределяющее его деятель-
ность в будущем: ЗАМАН-БАНК и Исламская корпо-
рация по развитию частного сектора (ICD) подписали 
меморандум о стратегическом сотрудничестве и уча-
стием в капитале Банка в размере 35 %. В Октябре 
2013 г. Подписано Акционерное соглашение и оплачен 
первый транш за 5 % пакет акций. АО Заман-Банк ста-
нет вторым исламским банком в стране.

2013 год – 
стратегическое партнерство с Исламской корпораци-
ей по развитию частного сектора (ICD). Вхождение ICD 
в число акционеров ЗАМАН-БАНКА;

27 августа, 2004 год – 
государственная перерегистрация ОАО «ЗАМАН-БАНК» 
в АО «ЗАМАН-БАНК»;

13 Октября, 2003 год – 
банк – участник Государственного Фонда гарантирова-
ния вкладов физических лиц Республики Казахстан; 

1 Марта, 2003 год – 
банк вступил в Объединение юридических лиц – «Ассо-
циация финансистов Казахстана»;

2003 год – 
открытие филиала ОАО «ЗАМАН-БАНК» в городе Алматы;

1998 год – 
решение о переносе банка из города Алматы в город 
Экибастуз Павлодарской области;

1998 год – 
смена акционеров ОАО «ЗАМАН-БАНК»;

Сентябрь, 1996 год – 
реорганизация в открытое акционерное общество 
«ЗАМАН-БАНК»;  

6 июня, 1991 год –
АО «ЗАМАН-БАНК» создано в городе Алматы, как Част-
ный банк «ЗАМАН».

О БАНКЕ

ИСТОРИЯ, СОБЫТИЯ
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Создание банка требовало настойчивой и кропотливой 
работы, такая ситуация способствовала формированию 
настоящей команды профессионалов и как результат, 
коллектив смог придать деятельности Банка устойчи-
вый курс развития.

Сегодня в ЗАМАН-БАНКЕ работают по-настоящему гра-
мотные специалисты, прошедшие хорошую практику. 

АО «ЗАМАН-БАНК» осуществляет следующие виды 
банковских операций в национальной и иностранной 
валютах: 
• прием депозитов и ведение банковских счетов юриди-
ческих и физических лиц;
• открытие и ведение корреспондентских счетов банков;
• кассовые операции;
• переводные операции; 
• учетные операции; 
• заемные операции: предоставление кредитов;
• обменные операции с иностранной валютой;
• открытие аккредитивов;
• выдача банковских гарантий;
• лизинговые операции;
• факторинговые операции;

• форфейтинговые операции;
• сейфовые операции и другие.

В ЗАМАН-БАНКЕ на постоянной основе проводится мо-
ниторинг конкурентной среды, что помогает выстраи-
вать свою четкую политику. 

ОСНОВНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА ЗАМАН-БАНКА – 
высокая ликвидность, наличие постоянных финансово-
устойчивых клиентов, оперативность и индивидуаль-
ный подход к ним, адаптивность к изменениям, деловая 
репутация и растущее доверие к Банку. Это привлекает 
бизнесменов и предпринимателей, стремящихся сохра-
нить и преумножить свои сбережения.

КОМАНДА БАНКА

Новым стратегическим партнером ЗАМАН-БАНКА яв-
ляется ICD.
Также, АО «ЗАМАН-БАНК» имеет прямые корреспон-
дентские отношения с Raiffeisen Zentralbank Osterreich 
AG (Австрия), «Сбербанк России», «Альфа–Банк» (Рос-
сийская Федерация г. Москва). Банк активно работает 

на межбанковском рынке Республики Казахстан. Контр-
агентами банка являются АО «Евразийский Банк», 
АО «Казкоммерцбанк», АО «АТФ Банк», АО «Kaspi Bank».
Банк является участником системы международных 
переводов «SWIFT». 

ПАРТНЕРЫ 

БАНК СЕГОДНЯ 

АО «ЗАМАН-БАНК»
141206, Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Экибастуз, ул. Машхур Жусупа, 111а
тел.: 8 /7187/ 771 720,
факс: 8 /7187/ 771 705.
Е-mail: info@zamanbank.kz
www.zamanbank.kz 

Стратегия Банка до 2015 года включает в себя укрепле-
ние стабильности Банка и дальнейшее его развитие 
на рынке банковских услуг, обеспечение динамичного 
роста при максимальном сохранении стабильности 
Банка и, соблюдении всех требований законодатель-
ства Республики Казахстан.

В целях укрепления позиций на рынке Казахстана и ста-
билизации своего динамичного и устойчивого разви-
тия, Банк будет стремиться решить следующие задачи:
• поддержание достаточного уровня капитала;
• повышение нормы прибыльности;
• увеличение клиентской базы;
• формирование стабильной депозитной базы;

• внедрение современных информационных техно-
логий;
• поддержание высокого качества ссудного портфеля 
Банка;
• повышение уровня профессионализма, удовлетво-
ренности и лояльности персонала;
• развитие филиала в г. Алматы и открытие новых фи-
лиалов. 

Основным итогом деятельности Банка в рамках наме-
ченной стратегии является достижение стабильного 
финансового результата, что взаимосвязано с увеличе-
нием собственных средств путем наращивания чистой 
прибыли банка и дополнительных взносов в капитал. 

ПЕРСПЕКТИВЫ
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ТОО «ЗАМАН-ЛИЗИНГ» специализируется в предо-
ставлении комплекса услуг в сфере финансового и ин-
вестиционного консультирования. 

Компания создана в августе 2011 года. Мотивом соз-
дания была возникшая необходимость предприятий 
ZAMAN GROUP в модернизации основных фондов и в 
поиске дополнительных средств, механизмов и источ-
ников инвестирования. 

Сегодня Компания имеет высокую капитализацию и 
продвигает свои услуги на рынке региона, наращивает 
деловые и партнерские связи.

В своем развитии ТОО «ЗАМАН-ЛИЗИНГ» намерено ис-
пользовать все преимущества, которые дает структура 
финансово-промышленной группы ZAMAN  GROUP.

О КОМПАНИИ

Лизинг рассматривается как одна из разновидностей 
инвестиций. Он позволяет, не имея достаточно боль-
ших финансовых средств, обновлять основные фонды, 
приобретать современное оборудование, сокращать 
потери от его морального износа. Как инвестиционный 
инструмент, лизинг обладает большой мобильностью и 
эффективностью. 

Лизинговый рынок в Казахстане является основным ин-
струментом долгосрочных инвестиций в обновление 
основных фондов экономики. Его доля в общем объеме 
инвестиций в основной капитал предприятиями малого 
и среднего бизнеса, по итогам 2010 года, составила бо-
лее 15%. За прошедшие десять лет, портфель казахстан-
ских лизинговых компаний вырос до 1,1 млрд. долларов.

Дефицит долгосрочных инвестиций сейчас в полной 
мере не способны восполнить ни банки, ни другие фи-
нансовые институты. Для целого ряда инфраструктур-
ных отраслей (металлургия, энергетика, транспорт, 
сельское хозяйство, связь) лизинговое финансирова-
ние является базовым источником средств модерниза-
ции бизнеса. Перебои в работе таких отраслей означа-
ют угрозу жизнеспособности экономики страны.

Для малого и среднего бизнеса, лизинг – практически 
единственная возможность получить долгосрочное 
финансирование, в котором банки ему, зачастую, отка-
зывают. При этом малый бизнес является основой для 
динамичного экономического развития, важным ин-
струментом диверсификации экономики и повышения 
конкурентоспособности страны.

ПЕРСПЕКТИВЫ. Сегодня, на фоне постоянного роста 
инвестиций в основной капитал лизинг набирает все 
большую популярность. Старт государственной про-
граммы ФИИР, реализация крупных инфраструктурных 
проектов в регионах страны, развитие интеграционных 
процессов в рамках Таможенного союза и Единого эко-
номического пространства содействуют развитию по-
тенциала лизинга.

Лизинг как основная форма инвестиций в модерниза-
цию, способен стать одним из ряда основных инстру-
ментов диверсификации и повышения конкурентоспо-
собности экономики государства.

РОЛЬ ЛИЗИНГА
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Являясь партнером АО «ФРП Даму» ЗАМАН-ЛИЗИНГ 
предлагает услуги в рамках государственных про-
грамм поддержки и развития предпринимательства, 
таких как:

 программа финансирования лизинговых сделок 
 АО «ФРП Даму»;

 программа «Дорожная карта бизнеса 2020»;
 программа «Развитие моногородов». 

Включая полное консультационное сопровождение.

ЗАМАН-ЛИЗИНГ также осуществляет консультиро-
вание: поиск оптимальных инструментов финансиро-
вания проектов, привлечение инвестиций, партнеров; 
разработка, сопровождение, мониторинг инвестици-
онных проектов; разработка бизнес-планов, ТЭО (ФЭО). 

УСЛУГИ

В отношениях с заказчиками политика ЗАМАН-ЛИЗИНГ 
направлена на:

 индивидуальный подход, продуманный вариант со-
трудничества, гарантирующие высокую результатив-
ность совместной работы;

 лояльность в оценке платежеспособности, вариа-
тивность и оперативность в принятии решения, позво-
ляющие заказчику сэкономить собственное время и 
значительные денежные ресурсы.

В работе усилия сотрудников ЗАМАН-ЛИЗИНГ направ-
лены на:   

 качественное консультирование, сопровождение и 
продвижение проектов;

 достижение эффективных результатов в развитии 
бизнеса заказчика;

 оптимизацию времени заказчика;
 построение долгосрочных партнерских отношений.

Компания «ЗАМАН-ЛИЗИНГ» применяет свои профессиональные знания и навыки в области финансовой 
и инвестиционной стратегии в реализации планов развития бизнеса заказчика. 

ПРЕИМУЩЕСТВА  РАБОТЫ  С  ЗАМАН-ЛИЗИНГ
ТОО «ЗАМАН-ЛИЗИНГ»
141200, Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Экибастуз, М. Ауэзова, 15
тел./факс: 8 /7187/ 75 52 05
E-mail: zamanleasing@gmail.com

Филиал ТОО «ЗАМАН-ЛИЗИНГ» в г. Астана
010000, Республика Казахстан 
г. Астана, ул. Бейбитшилик, 25
Бизнес-центр «Оркен», каб. 313 а
тел./факс: 8 /7172/ 910 575
E-mail: zamanleasing.ast@gmail.com

Финансово-промышленная группа компаний ZAMAN 
GROUP является новым участником системы ислам-
ских финансовых институтов. В декабре 2012 года 
ТОО «ЗАМАН-ЛИЗИНГ» стало соучредителем АО «Ка-
захстанская Иджара Компания» – компании, которая 
предоставляет услуги исламского лизинга. В планах 
АО  «Казахстанская Иджара Компания» открытие офи-
са в столице страны – г. Астана в 2013 году.

ИСЛАМСКИЕ ФИНАНСОВЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ 

Исламские финансы – это система, которая основана на высоких идеалах и нравственных ценностях 
Ислама и, вместе с этим, применяемая в рамках современной системы. 
Внедрение в Казахстане Исламского финансирования может открыть новые возможности для раз-
вития реального сектора казахстанской экономики. Продвигаемое на самом высоком государствен-
ном уровне, ожидается, что Исламское финансирование в Казахстане будет стимулировать де-
ятельность предприятий через привлечение капитала и крупных мировых участников исламской 
финансовой индустрии для финансирования инвестиционных, крупных инфраструктурных проектов. 
В качестве перспектив видится развитие деятельности финансовых институтов через внедрение 
и повышение уровня ликвидности новых видов продуктов, развитие частного предпринимательства 
путем привлечения новых инвесторов.
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ТОО «МТС ЖАЙМА» образовано в 2002 году на терри-
тории Баянаульского района Павлодарской области на 
расстоянии 100 км от Баянаула и 330 км от г. Павлодара. 
Административно хозяйство относится к Каратомар-
скому сельскому округу и находится на территории, 
благоприятной развитию мясного скотоводства. 

Основной деятельностью хозяйства является животно-
водство и полеводство. 

В 2007 году ТОО «МТС ЖАЙМА» получило статус пле-
менного хозяйства. В хозяйстве ведутся необходимые 
селекционные и ветеринарные мероприятия. Также, в 
работе применяются научные достижения по ведению 
племхозяйства. 

Сегодня, по состоянию на 1 мая 2013 года, поголовье 
племенного КРС насчитывает 1883 голов. Основное 
племенное стадо – порода Абердин-Ангус. В 2011 и 
2012 гг., в рамках реализации программы поддержки 
развития племенного животноводства, из США и Рос-
сии были завезены 698 голов племенной породы Ангус 
и 170 – Герефорд.

Параллельно с разведением КРС в хозяйстве ведется 
коневодство.

Хозяйство дает Баянаульскому району и Павлодарской 
области мраморное мясо и бесценный скот, созданный 
учеными дальнего зарубежья и Казахстана – достояние 
нашего народа. 

О КОМПАНИИ
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Племенное животноводство – является приоритетным 
направлением развития АПК страны, курируемым Ми-
нистерством сельского хозяйства Республики Казах-
стан.

В рамках реализации государственных программ под-
держки увеличения поголовья племенного КРС, с 
2009 года ТОО «МТС ЖАЙМА» приступило к реализа-
ции проекта «Создание племенного хозяйства-репро-
дуктора на 2500 голов маточного поголовья КРС», кото-
рый состоял из трех этапов: 
1 ЭТАП: «Создание племенного хозяйства-репродук-
тора на 2500 голов маточного поголовья КРС». Репро-
дуктор, который является основой животноводческого 
комплекса, планируется разместить на удаленных зи-
мовьях-репродукторах. 
2 ЭТАП: «Создание мясоперерабатывающего комплек-
са с производством блочного мяса и крупнокусковых 
нарезок в вакуумной упаковке на базе европейского 
оборудования». 
3-Й ЭТАП: «Создание собственной технологической 
линии по производству экструдированных кормов».

В 2011 году было принято решение внести изменения в 
проект – «Создание племенного хозяйства-репродукто-
ра и расширение животноводческого комплекса до 7000 
голов единовременного содержания КРС, в том числе 
маточного поголовья 2500 голов». С учетом корректи-
ровки проекта, согласно новым стратегическим планам, 
Хозяйство доведет маточное поголовье до 100 %. 

Помощь Хозяйству в реализации намеченных планов 
оказало АО «Национальный управляющий холдинг 
«КазАгро».

В настоящее время финансирование проекта освое-
но на 60 %. Закуплена сельскохозяйственная техника 
и оборудование для обслуживания КРС. Завезен скот 
племенной породы. Животноводческий комплекс со 
всей инфраструктурой включает в себя 29 объектов об-
щей площадью 184972 кв. м. в с. Каратомар и, 9 удален-
ных зимовий-репродукторов (проектируемых 8) в Пав-
лодарской и Карагандинской областях. Строительство 
комплекса начато собственными силами в 2009 году. 
Генеральный подрядчик – ТОО «Вершина», г. Экибастуз.

ТОО «МТС ЖАЙМА» СЕГОДНЯ



5958

В 2011 году государством принята Программа «Раз-
витие экспортного потенциала мяса КРС Республики 
Казахстан», которая призвана способствовать повыше-
нию экономической привлекательности отрасли мясно-
го скотоводства и диверсификации агробизнеса. 

Концепция развития экспортного потенциала отрасли 
мясного скотоводства РК призвана стать инструмен-
том для обеспечения устойчивого развития отрасли 
производства говядины в Казахстане, достижения не-
зависимости от импорта и поставки на экспорт мяса и 
мясопродуктов, что является одним из приоритетных 
направлений развития АПК страны.

Входя в приоритетное направление отрасли мясного 
скотоводства, ТОО «МТС ЖАЙМА» с 2009 года реали-
зует государственную программу, с 2012 года входит 
в Карту индустриализации Павлодарской области. 
Своей деятельностью предприятие доказывает дей-
ственность и эффективность государственной про-
граммы развития животноводства и экспортного по-
тенциала мяса КРС. 

Продовольственная безопасность нашей страны, ис-
пользование семейных подрядов на удаленных зимовьях 
и сохранение занятости на селе, повышение выплат в 
бюджет – создают мультипликативный эффект про-
екта ТОО «МТС ЖАЙМА».

ПЕРСПЕКТИВНЫЕ ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ 
ТОО «МТС ЖАЙМА» НА  2013–2020 ГОДЫ

ТОО «МТС ЖАЙМА»
Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
Баянаульский район, с. Каратомар 
тел.: 8 /71840/ 66 005
Е-mail: ivabk@mail.ru



БЛАГОДАРИМ ВАС ЗА ИНТЕРЕС, ПРОЯВЛЕННЫЙ К ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ГРУППЫ КОМПАНИЙ «ZAMAN GROUP»!

Наши достижения сегодня, позволяют нам заявить о себе, 
как о перспективной и значимой Группе компаний на рынке Казахстана. 

Перспективы дальнейшего развития неразрывно связаны 
с динамично развивающейся экономикой Казахстана. 

Наши принципы — открытость, порядочность и целеустремленность!
Мы приглашаем Вас к сотрудничеству 

и предлагаем строить будущее вместе с нами!


